ZASADY REKRUTACJI KANDYDATOW
DO BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA W BUKU
NA ROK SZKOLNY 2017/2018

§1

Podstawa prawna:

1. Rozdziat 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59),

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, ze
zm.) w brzmieniu obowigzujagcym przed dniem 26 stycznia 2017 r. w zakresie
uregulowanym ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego na
lata szkolne 2017/2018-2019/2020 do trzyletniego liceum og6lnoksztatcacego,
czteroletniego technikum i branzowej szkoty I stopnia, dla kandydatow bedacych
absolwentami dotychczasowego gimnazjum (Dz. U. poz. 586),

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowejz dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot i placéwek (Dz. U. poz. 610),

5. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014 r. w sprawie badan
lekarskich kandydatow do szkot ponadgimnazjalnych lub wyzszych i na kwalifikacyjne
kursy zawodowe, uczniow tych szkol, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych oraz uczestnikow studiow doktoranckich (Dz. U. z 2014 r. poz. 1144),

6. Pismo Wielkopolskiego Kuratora Os$wiaty z dnia 13 kwietnia 2017 r. w sprawie
postgpowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2017/2018.

§2

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoty powotuje komisje
rekrutacyjng, wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania dla cztonkow komisji.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci :

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci  listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych do szkoty,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych do szkoty,

3) oglaszanie wynikow rekrutacji zgodnie z terminarzem rekrutacji,

4) przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego uzupetniajacego w przypadku
wolnych miejsc w szkole,

5) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

§3
1. Kandydaci do klasy pierwszej Branzowej Szkoty 1 stopnia w Buku (klasy
wielozawodowe) sktadaja w sekretariacie szkoty nastgpujace dokumenty od dnia 22 maja
do dnia 9 czerwca 2017 r.:


http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2017/586/D2017000058601.pdf
http://dziennikustaw.gov.pl/du/2017/610/D2017000061001.pdf
http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2014/1144/D2014000114401.pdf

1) kartg zgloszenia (na druku wydanym w sekretariacie szkoty lub pobranym ze
strony internetowej szkoty — wg wzoru obowigzujacego w szkole),

2) s$wiadectwo ukonczenia gimnazjum,

3) zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego,

4) 2 fotografie podpisane na odwrocie (imi¢ i nazwisko, data urodzenia),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
okreslonym zawodzie,

6) karte zdrowia ucznia,

7) kserokopi¢ aktu urodzenia,

8) kserokopie badan z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz inne dokumenty
stwierdzajace ewentualne deficyty rozwojowe lub problemy zdrowotne kandydata
wystawione przez poradnie specjalistyczne (w przypadku ich posiadania),

9) podpisang umowg o pracg w celu przygotowania zawodowego z pracodawcg
posiadajgcym kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne — 3 egzemplarze);

§4

Od 23 do 26 czerwca 2017 r. godz. 15.00 kandydat dostarcza do sekretariatu szkoty
swiadectwo ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego.
Ogloszenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych do szkoly nastapi 12 lipca 2017 r. o0 godz. 10.00.

Kandydat przyjety do szkoty potwierdza wolg podjecia nauki w danej szkole poprzez
dostarczenie oryginatow $§wiadectwa ukonczenia gimnazjum i zaswiadczenia o wynikach
egzaminu gimnazjalnego do 20 lipca 2017 r. do godz. 12.00 - o ile nie zostaly one
ztozone w uzupelnieniu wniosku o przyjecie do szkoty. Kandydat dostarcza takze
za$wiadczenie lekarskie - orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia
praktycznej nauki zawodu.

Ogloszenie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoly oraz podanie
informacji o wolnych miejscach nastgpi 21 lipca 2017 r. o godz. 13.00.

Jezeli szkota bedzie posiada¢ wolne miejsca, dokumenty od kandydatow beda
przyjmowane nie po6zniej niz do 28 sierpnia 2017 r. do godz. 12.00.

6. Ogloszenie wynikow rekrutacji uzupelniajacej oraz ostateczne ogloszenie list przyjetych
do oddziatéw nastgpi nie pdzniej niz 29 sierpnia 2017 r. o godz. 13.00.
§5
O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej Branzowej Szkoty I stopnia decyduje liczba
uzyskanych punktow:
1) Egzamin gimnazjalny: maksymalnie 100 punktow.
2) Wynik egzaminu gimnazjalnego przedstawiony w procentach z :
- jezyka polskiego,
- historii 1 wiedzy o spoteczenstwie,
- matematyki,

3)

- przedmiotow przyrodniczych

- jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym - mnoZy sie przez 0,2.
Przeliczenie na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych wymienionych na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum wedlug skali:

- celujacy - 18 punktow,

- bardzo dobry - 17 punktow,



4)
5)

6)

7)

8)

- dobry - 14 punktow,
- dostateczny - 8 punktow,
- dopuszczajacy - 2 punkty.
Za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem przyznaje si¢ 7 punktow.
Osiagnigcia udokumentowane na $wiadectwie:
a) za uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewodzkim
organizowanym przez kuratorow o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:
- tytut finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 10 punktow,
- tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 7
punktow,
- tytut finalisty konkursu tematycznego interdyscyplinarnego - przyznaje si¢ 5
punktow,
b) za uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiggu wojewodzkim
organizowanym przez kuratora oswiaty:
- dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje si¢ 10
punktow,
- dwoch lub wiecej tytuléw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego

- przyznaje si¢ 7 punktow,
- dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego

- przyznaje si¢ 5 punktow,
- tytul finalisty konkursu przedmiotowego — przyznaje si¢ 7 punktow,
- tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — przyznaje si¢ 5
punktow,
- tytut finalisty konkursu tematycznego interdyscyplinarnego - przyznaje si¢ 3 punkty.
C) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione wyzej,
artystycznych lub sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty stosuje si¢ § 6.1
podpunkt 5 rozporzadzenia MEN z dnia 14 marca 2017 r.

W przypadku gdy kandydat ma wigcej niz jedno szczegdlne osiaggnigcie z takich samych
zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, na tym samym szczeblu oraz z tego
samego zakresu, wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum, przyznaje si¢
jednorazowo punkty za najwyzsze osiagnigcie tego ucznia w tych zawodach -
maksymalnie 18 punktow.

Osiagniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w
szczegolnosci w formie wolontariatu — przyznaje si¢ 3 punkty.

Kandydatom do szkoty, zwolnionym 2z obowigzku przystapienia do egzaminu
gimnazjalnego, liczb¢ punktow oblicza si¢ na podstawie S$wiadectwa ukonczenia
gimnazjum zgodnie z § 8 rozporzadzenia MEN z dnia 14 marca 2017 r.

§6

W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg do szkoly 1 do danej klasy kandydaci, ktérzy
wybrali dany typ szkoly jako szkole pierwszego wyboru, a nastepnie pozostali kandydaci
znajdujacy sie na liscie zakwalifikowanych.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw rownej liczby punktow w pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego, w drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego przyjmuje
si¢ kandydatéw z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru
kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.



3. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie
Kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
C) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicoOw kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
4. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 3, majg jednakowa warto$¢.

§7

1. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego zostal on zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.

2. Wynik postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona 1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

3. Komisja rekrutacyjna podaje si¢ do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych lub informacje¢ o liczbie wolnych miejsc.

4. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie szkoty. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

5. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreSlany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

6. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata (prawny opiekun) moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem na pisSmie ztozonym w sekretariacie szkoty o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

7. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zlozenia przez rodzica kandydata
(prawnego opiekuna) wniosku, o ktorym mowa w pkt. 6. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbg punktow, ktdra uprawniata do przyjecia oraz
liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

8. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

9. Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

10. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkotly stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§8
Pozostate zasady nieuregulowane niniejszym regulaminem okreslaja obowiazujace przepisy
prawa o$§wiatowego.



