(pieczg¢ zaktadu pracy)

UMOWA O PRACE W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

zawarta W dniu ........cccccoeevneennnnnnnn, POMICAZY ..

(nazwa i siedziba zaktadu pracy)

zwanym dalej pracodawcg repreZentOWanymM PIZEZ .........covvrvrvreeeriresrsrereesisesisesesesrsssssreses s

B et s UFOAZONYM ..o
(imig¢ i nazwisko) (data i miejsce urodzenia)

PESEL ........coooiini, ZamIeSZKATYM ..o

(adres zamieszkania mtodocianego)

absolwentem szkoty podstawowej zwanym dalej mtodocianym.

. 1. Strony zawieraja umowe na czas nieokreslony / na czas okre§lony™.

2. Nauka zawodu — przyuczenie-do-wykenywania-okreslonejpracy™)

trwac bedzie ... miesiecy — roZpoczyna sie¢ W dniul .......ooeeevvinrceniicnisicenn, 1 konczy
W ANTU oo,
3. Do okresu nauki zawodu zaliczono .................... miesigce(¢cy) nauki zawodu u pracodawcy

(nazwa i siedziba poprzedniego pracodawcy)

Okres trwania nauki zawodu moze by¢ skrocony lub przeduzony na zasadach przewidzianych w
przepisach. Pracownik mtodociany jest zobowigzany do przystgpienia odpowiednio do egzaminu
czeladniczego — sktadanego przed komisjg izby rzemieslniczej lub egzaminu zawodowego przed
wiasciwa Okregowa Komisja Egzaminacyjna.*)

I1. 1. Nauka zawodu - prayueczenie—do—wykenywania—okreSlonej—pracy odbywaé sie bedzie w

POU NAAZOTEM ...ttt ettt ebe s posiadajacym kwalifikacje

e \TLY (010 [0)11Y (TP

0raz Przygotowanie PEAAGOGICZINE. .......c.iiieie ettt ste et e e re s te et se e s besre e e ers e besbeeseesbesbeeneesreeneas

(nazwa i nr dokumentu przez kogo wydany)

2. Mtodociany bedzie realizowal obowigzek doksztatcania w formie szkolnej*) pezaszkelnej*) w
Branzowej Szkole I Stopnia w Buku

(nazwa szkoty lub placowki, w ktorej mtodociany realizuje obowiazek doksztatcania)

3. Koszt doksztalcania teoretycznego mtodocianego realizowanego w formie pozaszkolnej poniesie

111.1. Mtodociany w okresie nauki zawodu bedzie otrzymywatl miesigczne wynagrodzenie
w wysokosci:

W L TOKU = o (nie mniej niz 8%)
W TOKU = oo (nie mniej niz 9%)
W T TOKU - o (nie mniej niz 10%)

przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowigzujacego od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS
w Dzienniku Urzgdowym RP ,,Monitor Polski”.



2. Mlodociany odbywajacy przyuczenie do wykonywania okre§lonej pracy bedzie
otrzymywat miesi¢cznie wynagrodzenie w wysokoSci ...................... (nie mniej niz 7%)
przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt. 1.

IV. Podstawowe prawa i obowiazki stron umowy okresla si¢ nastepujaco:
1. Mlodociany zobowiazany jest w szczego6lnosci:

- dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikéw w nauce,

- przestrzega¢ czasu i porzadku pracy ustalonego przez pracodawce,

- przestrzega¢ przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych,

- wypelnia¢ systematycznie obowigzek doksztalcania,

- odnosi¢ si¢ z szacunkiem do przetozonego i przestrzegaé¢ zasad kolezenskiej wspotpracy,

- przystapi¢ do egzaminu czeladniczego lub egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po
zakonczeniu nauki zawodu.

2. Pracodawca zobowiazany jest:

- zatrudnic i szkoli¢ mtodocianego w okreslonym zawodzie zgodnie z programem praktycznej nauki zawodu
w danym zawodzie,

- zaopatrzy¢ mtodocianego w przewidziany na danym stanowisku sprzet ochrony osobistej, odziez ochronng
i robocza, narzedzia pracy, materialty i inne potrzebne urzadzenia,

- stosowac si¢ do przepiséw o ochronie pracy i zdrowia mtodocianych,

- kierowa¢ mlodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym zwigzane,

- zglasza¢ mlodocianego w ustalonych terminach na nauk¢ doksztalcajaca,

- umozliwi¢ mu regularne uczeszczanie na t¢ nauke oraz kontrolowac¢ wykonanie przez niego obowiazku
doksztalcania teoretycznego,

- pokry¢ koszty egzaminu czeladniczego lub potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe zdawanego przez
miodocianego w pierwszym wyznaczonym terminie.

V. Strony postanawiajg ponadto, ze:
1. Do niniejszej umowy o prace ma zastosowanie art. 33 w powigzaniu z art. 196 ustawy kodeks pracy**)

(data i podpis mtodocianego) (data i podpis pracodawcy)

(data i podpis rodzicow, prawnych opickunow)

Zalaczniki:
1. Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej lub swiadectwo z innej szkoty.
2. Orzeczenie uprawnionego lekarza stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy.

Oswiadczenie mlodocianego

Oswiadczam, ze otrzymatem(am) egzemplarz niniejszej umowy o prace w celu przygotowania zawodowego i po
zapoznaniu si¢ z jej treScig przyjmuj¢ zaproponowane mi warunki pracy i wynagrodzenia. Przyjmuje do
wiadomosci i stosowania obowigzujace w zakladzie zasady organizacji pracy i zobowigzuje sie do
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy.

(data i podpis mtodocianego)

*) niepotrzebne skresli¢
**) dotyczy wylacznie uméw o prace zawartych na czas okreslony

Podstawowe akty prawne

. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) wraz z pakietem rozporzadzen wykonawczych
. Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz.U. z 2020 r. poz. 2159) wraz z rozporzadzeniem wykonawczym

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082) wraz z rozporzadzeniami wykonawczymi



