SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA W BUKU

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986)

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881)

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 i1 1160)

Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Branzowej Szkole I Stopnia w

Buku opiera si¢ na hierarchii wartosci przyjetej przez rad¢ pedagogiczng, rad¢ rodzicow i

samorzad uczniowski.

W roku szkolnym 2025/2026 gtéwny nacisk bedziemy kiadli na ksztaltowanie postaw

patriotycznych, spotecznych i obywatelskich oraz na wspieranie dobrostanu mtodziezy, ich

zdrowia psychicznego. Podejmowane dziatania bedg promowaty wérdéd uczniéw zdrowy tryb

zycia 1 przyczyniaé¢ si¢ beda do rozwijania postaw i zachowan prozdrowotnych. Bedziemy

doskonalili higien¢ cyfrowa oraz bezpieczne i $wiadome korzystanie z Internetu. Szkota

bedzie rozwija¢é u uczniow empatie 1 wrazliwosci na potrzeby innych poprzez akcje

charytatywne, zbiorki i prelekcje. Nauczyciele beda doskonali¢ swoje kompetencje do pracy z

uczniami z do§wiadczeniem migracyjnym oraz beda podnosi¢ swoje kompetencje w zakresie

edukacji wilaczajace] 1 umiejetnosci pracy z zespotem zroéznicowanym. Szkota bedzie

ksztattowa¢ zachowania stuzace zdrowiu, rozwija¢ sprawno$¢ fizyczng 1 nawyk aktywnosci

ruchowej oraz ksztalci¢ w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Narzedziem diagnostycznym byto zebranie informacji od grona pedagogicznego i rodzicow,

ich obserwacji, spostrzezen i1 rozmow z uczniami oraz analizy dokumentacji, np. (frekwencji,

uwag uczniow, ocen zachowania).

Ponadto program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy

potrzeb i problemdéw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

- wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

- ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w roku
szkolnym 2024/2025 oraz oceny efektywnosci dziatan wychowawczo-profilaktycznych,

- wnioskow 1 analiz z pracy zespotow wychowawczych, zespolow klasowych nauczycieli.



Analiza wynikow diagnozy ukazata obszary wymagajace intensywnych dzialan
wychowawczo-profilaktycznych w roku szkolnym 2025/2026:
v' wystepowanie zachowan agresji stownej,
niska samoocena uczniow,
brak zainteresowania nauka, trudno$ci z motywacja, brak ambicji,
palenie papierosOw, w tym e-papierosow,
eksperymentowanie z uzywkami,
ryzykowne zachowania ucznidow, w tym kierujgcymi pojazdami mechanicznymi,

niewystarczajace wsparcie emocjonalne ze strony srodowiska rodzinnego,
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niewlasciwe korzystanie z telefonéw komoérkowych, w tym naduzywanie i tamanie

prawa (wykroczenia i/lub przestepstwa z uzyciem telefonu komérkowego)

v' niski zaséb wiedzy o Internecie i cyberprzestrzeni, ubogie kompetencje cyfrowe
uczniow,

v" nieche¢ do spotecznosci cudzoziemskiej, w tym ukrainskiej,

v uboga wiedza na temat zasad udzielania pierwszej pomocy,

v wystepowanie zjawiska znieczulicy spotecznej,

v’ brak akceptacji odmienno$ci i inno$ci; problem odrzucenia.
Naszg spoteczno$¢ uczniowska w wigkszym stopniu stanowig chtopcy oraz uczniowie
dojezdzajacy. Wigkszos¢ uczniow zamieszkuje wspolnie z rodzicami, sporadycznie role
wychowawczg petnig inni czlonkowie rodziny lub rodziny zastgepcze. W rodzinach naszych
ucznidéw wystepuja takie problemy jak bezrobocie, wielodzietno$¢ czy separacja/rozwdd
rodzicow. Zdarzaja si¢ pojedyncze przypadki rodzicow uzaleznionych od alkoholu. Kilkoro
uczniow w naszej szkole choruje na przewlekle choroby typu: cukrzyca, nadcisnienie
tetnicze, a takze boryka si¢ z zaburzeniami psychicznymi 1 jest pod opieka specjalistow.
Czg$¢ naszych ucznidw jest uzdolnionych artystycznie — $piewaja, rysuja, maluja.
Pedagog szkolny przeprowadza w klasach pierwszych badania okreslajace styl uczenia si¢ i
zapoznaje uczniow z wynikami badan, ukierunkowujac ich na indywidualng analize.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworzy spdjng calo$¢ ze szkolnym zestawem
programdw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Nadrzgdnym celem programu wychowawczo-profilaktycznego jest wyposazenie mtodziezy w
wiedze 1 umiejetnosci sprzyjajace zdrowemu funkcjonowaniu ucznia zaréwno w sferze
fizycznej jak 1 psychicznej we wspotpracy 1 zaangazowaniu rodzicOw oraz instytucji
wspomagajacych.

Zastosowane formy oraz metody pracy dostosowane sa do wieku rozwojowego uczniow.



Profilaktyka prowadzona w naszej szkole ma na celu wzmacnianie zachowan spotecznie
akceptowanych, eliminowanie czynnikéw ryzyka, wspieranie procesu wychowania i rozwoju,

szczegoOlnie w grupach podwyzszonego ryzyka.

Misja szkoly

Nasza ambicjg jest tworzenie nowoczesnej szkoly, odpowiadajgcej na wyzwania
wspotczesnego $wiata. Staramy si¢ wyksztatci¢ 1 wychowaé ucznia, ktory jest zwigzany ze
szkota, s$rodowiskiem lokalnym, miastem, ojczyzng, ktéory zna swoje korzenie, ale
jednoczes$nie jest otwarty na wartosci i kultur¢ Europy i1 $wiata.

Naszym gléwnym celem jest dziatanie na rzecz dobra wszystkich uczniow poprzez wzajemna
wspotpracg, wspotdziatanie z rodzicami, pracodawcami i ze $rodowiskiem lokalnym.
Tworzymy wspoélnote ludzi solidarnych, pomagajaca w dazeniu do osiggania réznorodnych
celéw, urzeczywistniania marzen kazdego ucznia oraz przygotowania do podjecia zyciowych
wyzwan, w dorostym, zawodowym zyciu.

Nasza szkota jest przyjazna, otwarta, wspierajaca rozwoj kazdego ucznia.

Budujemy szkote¢ bezpieczng, oparta na szacunku, uczciwos$ci, kulturze osobistej,

odpowiedzialnos$ci i wrazliwosci.

Sylwetka absolwenta
Dazeniem Branzowej Szkoty I Stopnia w Buku jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym, zawodowym oraz podejmowania samodzielnych
decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj. Uczen konczacy szkote, posiada
nastepujace cechy:

* kieruje si¢ w zyciu codziennym zasadami etyki i moralnosci,

* szanuje siebie 1 innych,

* znai stosuje zasady dobrych obyczajow 1 kultury bycia,

* jest odpowiedzialny,

* jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

* korzysta z r6znych zrodet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i

technologie informacyjne,
* integruje si¢ z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

* jest fachowcem w swoim zawodzie.



Cele ogolne

Dzialalno$s¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dzialan z zakresu promocji
zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na
osiggniecie pelnej dojrzatosci w obszarach:

OBSZAR ,,Ja - czlowiek”

wartosci — postawy - umiejetnosci

formy i metody pracy

- samopoznanie, identyfikacja i akceptacja
wlasnej plciowosci

- umiejetnos¢ rozpoznawania swoich
mocnych i stabych stron

- integracja osobowosci

- adekwatna samoocena

- samoakceptacja, godnos¢ osobista

- budowanie hierarchii wartosci

- rozwijanie warto$ci duchowych

- odpowiedzialno$¢ za swoje czyny i stowa,
bezpieczenstwo wiasne 1 innych

- kultura osobista — autoprezentacja

- obserwacje, ankiety, rozmowy

- aktywny udzial w zajgciach szkolnych

- organizacja uroczystosci klasowych i
szkolnych

- koltka zainteresowan

- gazetki tematyczne

- czeste stosowanie pochwat, podkreslanie
mocnych stron, promowanie talentow

- modelowanie wiasciwych postaw

i zachowan (przyktad wiasny)

- zachecanie do czytelnictwa, korzystania z
bibliotek, multimediow i ofert placowek
kulturalnych

- udziatl w rekolekcjach szkolnych i innych
wydarzeniach o charakterze religijnym

OBSZAR ,,Ja — szkola”

- budowanie wi¢zi emocjonalnych i zaufania
- integracja spotecznosci szkolnej

- rozwijanie empatii 1 umiejetnosci
wspotpracy

- postawa szacunku 1 akceptacji dla drugiego
czlowieka

- odpowiedzialno$¢ za innych

- kultura bycia

- rozwijanie umiejetnosci pokonywania
niepowodzen szkolnych

- przestrzeganie prawa szkolnego

- zdolnos$¢ rozwigzywania konfliktow

- wspdlne §wigtowanie (religijne,
panstwowe, regionalne)

- udziat w zajeciach sportowych, rajdach

- dziatania na rzecz zespotu klasowego

- organizacja zycia klasowego 1 szkolnego:
apele, wycieczki, przedstawienia, spotkania)
- wspotpraca z osrodkami kultury (teatr,
kino, muzeum)

- gazetki , ulotki 1 broszury tematyczne

OBSZAR ,,Ja — rodzina”

- rozwijanie szacunku dla starszych

- kultywowanie tradycji

- okazywanie szacunku rodzinie

- przygotowanie do pelnienia waznych rél w
dorostym zyciu

- wspolne spotkania z rodzicami
- wspdlne swietowanie
- edukacja rodzicow




OBSZAR ,,Ja — mdéj zaklad pracy/spolecznos¢ lokalna/ojczyzna”
- przygotowanie do potrzeb runku pracy - wspotpraca z pracodawcami
- promowanie $ciezki edukacyjno- - spotkania z przedstawicielami PIP
zawodowej (obowigzkowos¢, doktadnose, - udziat w projektach edukacyjno-
uczciwosc) zawodowych
- rozwijanie postaw prospotecznych - dzialania na rzecz Ssrodowiska lokalnego
- przestrzeganie norm i zasad zycia - kultura $wigtowania
spotecznego, zasad BHP - dzialalno$¢ w samorzadach klasowych 1
- rozwijanie wrazliwo$ci 1 empatii szkolnym
- reagowanie na przejawy zta - wolontariat, akcje charytatywne
- wartosci patriotyczne - wspolpraca z instytucjami i organizacjami
- kultura bycia w roznych sytuacjach - promowanie 1 udziat w akcjach o
- kultura wolnego czasu — warto$ciowe charakterze historyczno-patriotycznym
rozrywki (czytelnictwo, teatr, kino, muzea) -
obcowanie z kulturg i sztuka

Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnoSci:

1.

Wspoldziatanie calej spolecznosci szkoty na rzecz ksztattowania u ucznidw wiedzy,
umieje¢tnosci i postaw okre§lonych w sylwetce absolwenta.

Ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za
wlasny rozwdj naleza do jednych z najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym
zakresie podejmowane s3 w poczuciu odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych.

Wspotprace z rodzicami lub opiekunami ucznidéw w celu budowania spdjnego systemu
warto$ci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia
oraz zachowan proekologicznych.

Wzmacnianie wérdd uczniéw i wychowankow wigzi ze szkola oraz spotecznoscia lokalng.
Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole i placéwce, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidow i nauczycieli, wychowankéw 1 wychowawcow a takze
nauczycieli, wychowawcoéw i rodzicow lub opiekunéw, w tym wzmacnianie wigzi z
réwiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami.

Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie budowania —
podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej
pracy z grupa uczniow.

Wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 wychowawcow oraz rodzicow i

opiekunow.
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Ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spolecznym.

Przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i
Swiatowe;j.

Wspieranie edukacji rowiesniczej i1 programéw réwiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

Uaktualnienie wszystkich danych dotyczacych ucznidow zwigzanych z sytuacjami
zagrazajagcymi zdrowiu 1 zyciu oraz koniecznoscig komunikowania si¢ zdalnego z

rodzicami.

. Wspieranie uczniow z doswiadczeniem migracyjnym, motywowanie ich do nauki i pracy,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami — udzielanie pomocy i1 wsparcia, budowanie poczucia

bezpieczenstwa.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegdlnosci:

1.

Wspotdziatanie calej spolecznosci szkoty na rzecz ksztaltowania u ucznidw wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta.

Ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci przyjetego w szkole.

. Wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania spdjnego systemu

warto$ci oraz ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia
oraz zachowan proekologicznych.

Wzmacnianie wsrod uczniow wigzi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalng.

. Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relac;ji

rowiesniczych oraz relacji ucznidw 1 nauczycieli, oraz pracodawcow.

. Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie budowania

podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami (opiekunami) i pracodawcami.
Wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow
(opiekunow) 1 pracodawcow.

Ksztattowanie u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow w
zyciu spotecznym.

Przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej i1

Swiatowej.



10.  Wspieranie edukacji rowiesniczej 1 programoéw rowiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

11.  Wdrazanie uczniéw do zachowania zalecen zgodnym z wytycznymi GIS i MZ.

Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i

umiejetnosci u ucznidow, ich rodzicow (opiekunow), nauczycieli, wychowawcow oraz

pracodawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1. Dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, rodzicom (opiekunom), pracodawcom
na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych
zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i1 innych
zagrozen cywilizacyjnych.

2. Udostgpnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidow 1 wychowankow,
ich rodzicow (opiekunéw) w przypadku uzywania srodkdw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych.

3. Przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom (opiekunom) oraz nauczycielom i
pracodawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisow
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii.

4. Informowanie uczniow oraz ich rodzicow (opiekundow) o obowigzujacych procedurach
postepowania nauczycieli 1 wychowawcdw oraz o metodach wspotpracy szkot i placowek

z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania.

Dziatalno$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dzialan z zakresu profilaktyki

uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

Strategie profilaktyczne realizowane w szkole

L Informacyjna — dostarczanie rzetelnych informacji na temat mechanizméw powstawania
zachowan problemowych oraz sposobow zapobiegania im (wyklady, prelekcje, ulotki,
plakaty, prezentacje, itp.).

U Edukacyjna — rozwijanie umiejetnosci spotecznych i psychologicznych poprzez warsztaty,

treningi, gry 1 zabawy psychologiczne ( seanse filmowe, sztuki teatralne).



L Alternatyw — zabezpieczanie potrzeby aktywnosci, sukcesu, stwarzanie mozliwosci na
zaangazowanie si¢ w pozytywne zadania, np. kota zainteresowan, kluby sportowe, akcje
charytatywne, kampanie, zawody, festyny, konkursy, happeningi itp.

L Interwencyjne i strategie zmniejszania szkéd realizowane przez indywidualng pomoc lub

pomoc specjalistyczng, dziatania te sg zgodne z obowigzujacymi procedurami.

W  biezagcym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawcze] s3

ukierunkowane na:

*  przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w grupie spotecznej (szkolnej,
klasowej, zawodowej),

* rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wiasne sity i mozliwosci,

*  przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

*  przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

» troska o szeroko pojete bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne, w tym bezpieczenstwo w
sieci, zarOwno ucznidw, nauczycieli, jak 1 rodzicoéw,

*  ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawdg, dobro 1 pigkno,

*  wspieranie dobrostanu miodziezy, zdrowia psychicznego uczniow,

»  ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku
aktywnosci ruchowe;.

Dziatania profilaktyczne realizowane w szkole:

e zapoznanie z normami zachowania obowigzujacymi w szkole,

*  znajomos¢ zasad ruchu drogowego — odpowiedzialny kierowca 1 pieszy,

*  promowanie zdrowego stylu zycia,

*  ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych,

* rozpoznawanie sytuacji 1 zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze S$rodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papierosow, alkoholu i narkotykow,
dopalaczy),

* eliminowanie z zycia szkolnego agresji stownej,

* niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw
komodrkowych,

* wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 1 zdrowotnymi,

*  uczenie sposobdéw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem.



Struktura oddzialywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, pracodawcami oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku nauki,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Rada pedagogiczna:

* uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan

profilaktycznych,

* opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w

porozumieniu z Rada rodzicow,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postgpowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg 1 przestgpczoscia,

uczestniczy w realizacji 1 ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-

profilaktycznego.

3. Nauczyciele:

* wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

uczestnicza w realizacji Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,



reaguja na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzalezniefn uczniow,
przestrzegaja obowigzujagcych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatca i wychowuja mtodziez w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz post¢pach w nauce
na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,

przestrzegaja zasad i1 zalecen GIS, MEN.

. Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie,

rozpoznaja indywidualne potrzeby ucznidéw,

opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac
specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniéw,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1i
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg czlonkami zespolu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami,
wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem szkolnym oraz pracodawcami ucznidw,

wspierajg uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmujg dzialania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewlasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracuja z sagdem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz

dzieci i mtodziezy,



podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

wychowawcy dyscyplinujg w ramach zalecen GIS, MEN.

5. Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacja 1 przestepczoscig, zasad wspoOtpracy z instytucjami i osobami
dziatajgcymi na rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i inne wynikajace
ze specyfiki naszej szkoty,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i1 sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i1

profilaktycznej szkoty.

6. Pedagog szkolny/pedagog specjalny/psycholog:

diagnozuje §rodowisko wychowawcze,

diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach,
wspotpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej
lub stalej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla ucznidw,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw,

wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnia

psychologiczno-pedagogiczng.

7. Rodzice:

wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
uczestniczg w zebraniach organizowanych przez szkotg,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,



* wspolpracuja z wychowawca klasy, specjalistami i innymi nauczycielami uczacymi w

klasie,

* dbaja o wlasciwg forme spgdzania czasu wolnego przez uczniow.

8. Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalno$ci
oswiatowe]j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspolpracuje z zespotem wychowawcow i radg pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadno$ci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Szczegotowe cele wychowawcze do realizacji

OBSZAR ROZWOIJU INTELEKTUALNEGO

1.

Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniow.

. Zwigkszenie zaangazowania uczniow w wydarzenia szkolne.

2
3.
4

Uczniowie uzyskaja pomoc w odpowiedniej formie.

. Rozwijanie umiejetno$ci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego i1

skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych.

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO

1.

Integracja zespotow klasowych - przeprowadzenie zaje¢ integracyjnych (gra
miejska, grill szkolny, zabawa holi, wycieczki integracyjne, zajecia relaksacyjne).
Rozumienie i respektowanie obowigzujacych norm - prelekcje, rozmowy i dyskusje na

godzinach wychowawczych, konkursy.

. Rozwijanie postaw prospotecznych i1 dzialan w zakresie wolontariatu - (gora grosza,

zbiodrka zywnosci, zbiorka nakretek, propagowanie transplantacji, zbiorka karmy,

zbiorka kasztanow).



OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO

1. Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.

2. W I semestrze wszyscy wychowawcy i pedagog przeprowadza we wszystkich klasach
zajecia sprzyjajace ksztaltowaniu postaw prozdrowotnych, a w II semestrze
nauczyciele wychowania fizycznego przeprowadza zaje¢cia z zakresu odpowiedzialny
kierowca z elementami pierwszej pomocy. Udzial w projektach edukacyjnych oraz

spotkanie profilaktyczne z Sanepidem.

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO
1. Ksztaltowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby.
2. Przeprowadzenie cyklu zaj¢¢ psycho-edukacyjnych w klasach na temat umiejetnosci
samooceny i rozpoznawania swoich predyspozycji.
3. Uczniowie potrafig wskaza¢ swoje mocne 1 stabe strony.

4. Wicgkszos¢ uczniéw potrafi rozwigzaé swoje problemy bez uzywania przemocy.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO
1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole norm 1 warto$ci.
2. Wychowawcy zapoznaja ucznidw i rodzicow z systemem wartosci przyjetych w

szkole oraz regulacjami prawa wewnatrzszkolnego do konca wrzesnia roku szkolnego.



Harmonogram dzialan

é Zadania Forma realizacji Os‘oby‘ Termin
2 odpowiedzialne
Przeprowadzanie w nauczyciele
l;;fiiilz}v?taglrlloiﬁ wychowawcy, Wrzesien
A pedagog i Na biezaco
obserwacje podczas sveholoe szkoln
biezacej pracy psy & Y
prowadzenie zajeé
Rozpoznanie i pozalekcy Jnych3’ .
. konkurséw, wyjscia do
rozwijanie
e muzeum, teatru, na
mozliwosci, .
., wystawy, udziat w
uzdolnien i Lo
. , zyciu kulturalnym .
zainteresowan miasta nauczyciele, Na biezaco
uczniow ’ . wychowawcy 4
przygotowanie
programow
artystycznych na
uroczysto$ci szkolne,
<Zf prezentowanie talentow
j na forum szkoty,
= —
E zajecia z doradztwa
E zawodowego
& | Rozwijanie konkursy szkolne:
= .. L . : wychowawcy,
Z | umiejgtnosci zewngtrzne i pedagog szkolny
rozpoznawania wewngtrzne Kierownik ds ’ Wedlug potrzeb
wiasnych (uzdolnienia wokalne, raktyk '
uzdolnien recytatorskie, P
artystyczne, sportowe)
Podnoszenie lekcje wychowawcze
efektow poswiecone tej
ksztalcenia tematyce, szkolne
poprzez konkursy z nagrodami
uswiadamianie nanajwyzsza Srednig 1 Kierownik ds
wagi edukacji 1 najlepsza frekwencje, raktvk ' Rok szkolny
wynikoéw statuetka Superfachowcal praxty
egzaminOw
zewngtrznych
(zawodowych)




lekcje wychowawcze
poswiecone tej
tematyce, praktyczne

krzywde drugiego

Uczenie .
. sposoby zarzadzania
planowania i tatach pedagog,
dobrej organizacji czascin na warsztatac psycholog, Rok szkolny
wlasnej pracy prowadzonych przez wychowawcy
pedagoga i psychologa
szkolnego,
diagnoza stylow
uczenia si¢
zajecia z
pomocy
psychologiczno
- pedagogicznej
Ksztaltowanie dziatalno$¢ oniekun samorzadu
szacunku do ludzi, | charytatywna, sfkolne o 2
wrazliwosci na wolontariat, nauc cgieie Rok szkolny
potrzeby drugiego | otwarcie na chzg WaW(,:
cztowieka, spotecznos¢ lokalng Wy y
Rozwoj s . .
. swietowanie rocznic 1
poszanowania wydarzeh
dziedzictwa . .
. patriotycznych, lekcje
narodowego 1
. wychowawcze na temat
ksztattowanie atriotyzmu wychowawcy,
Swiadomosci \I?vs dlpraca ’Z IPN nauczyciele jezyka | Rok szkolny
narodowej, POl ’ polskiego, historii
. wyjscia do muzeum,
wskazywanie . ki
torvtetow i wystawy 1 gazetki w
autory’ szkole
WZOrcOw
moralnych
< Poznanie kultury :VyleCZkl p(l) ]liuk u, wychowawcy,
7. | rodzimej, emelllyczne exeje nauczyciele historii
= | zaznajamianie z wye (.)Walzv 78, 1 wychowania Rok szkolny
§ kulturg regionu gra miejska, fizycznego
o grill szkolny
=
Poznanie dorobku
kulturalnego lekcje wychowawcze
Europy, $wiata, poswigcone tej
wyksztatcenie tematyce, nauczyciele, Rok szkolny
postawy tolerancji | wycieczki, muzeum on- | wychowawcy
i szacunku dla line, prezentacje
innych narodow,
kultur, religii
Uczenie - warsztaty
wiasciwego organizowane przez
ojecia toleranciji, edagoga szkolnego,
defé i ) Pl kg' g - g pedagog,
odwagl w ckeje wychowaweze wychowawcy Rok szkolny
reagowaniu na poswiecone tej Katecheta ’
niesprawiedliwos¢, | tematyce, ankiety




czlowieka, agresje

Promowanie
zdrowego stylu

zycia

zajecia o zdrowym
stylu odzywiania si¢
oraz znaczeniu ruchu w
zyciu cztowieka
prowadzone przez
wychowawcow,
pierwszy dzien wiosny,
zawody sportowe,
pogadanki
prozdrowotne — wg
potrzeb

nauczyciele,
wychowania
fizycznego,
wychowawcy,
specjalisci szkolni,
pielegniarka
szkolna

Rok szkolny

Uczenie zasad
samorzadnosci i
demokracji

Zajecia z zasad
funkcjonowania wsrod
innych, analizy sytuacji
problemowych i
mozliwosci ich
konstruktywnego
rozwigzywania.
Wybory do samorzadu
uczniowskiego/wybory
samorzadow
klasowych, biezaca
kontrola ich
dziatalnosci, wybory
opiekuna samorzadu
uczniowskiego,

Plan pracy samorzadu
uczniowskiego.

specjalisci szkolni

opiekun samorzadu,
wychowawcy

Rok szkolny

Ksztaltowanie
postawy szacunku
wobec srodowiska
naturalnego

Udziat w akcji
sprzatanie $wiata,
Ekowalnetynki,
Ekologiczny Festyn
Zdrowia, edukacja
antysmogowa ESA,
zajecia w ramach
wspolpracy z
UNICEF

nauczyciele
wychowania
fizycznego,
nauczyciel biologii 1
geografii

Rok szkolny

Ksztattowanie
aktywnej postawy
wobec przysztej
pracy zawodowej
oraz wymagan
rynku pracy.
Wspotpraca z
Urzedem Pracy

nauka poszukiwania
pracy, analizy ofert,
nauka wypelniania
dokumentéw
zwigzanych z
podjeciem pracy
zawodowej,
przygotowanie do
roZmowy
kwalifikacyjnej przed
podjeciem pracy

nauczyciel biznesu
1 zarzadzania,
kierownik ds.
praktyk

Rok szkolny




Systematyczne analiza frekwencji
monitorowanie uczniow
frekwencji systematyczne
uczniow na informowanie wychowawcy,
zajeciach rodzicow, kierownik ds.
lekgyj nych: pracodg'wcow. 0 prakt‘yk‘,’ ' ~ Rok szkolny
Zwigkszenie absencji uczniow — specjalisci szkolni,
wspotpracy z wysylka listow, dyrektor
rodzicamii z wywiadowki,
pracodawcami w | indywidualne spotkania
zakresie kontroli | z rodzicami.
obowiazku nauki
lekcje wychowawcze
Samopoznanie, po$wigcone tej
samoakqeptaCJa tematyce‘:, pochwata Specjaliéci szkolni
(mocne 1 stabe nauczyciela,
wychowawcy
strony), wychowawcy wobec Rok szkoln
budowanie wlasnej | klasy 1 dyrektora Y
wartosci. wobec spolecznos$ci
szkolnej
<
Z
]
<
4
S — |
&) - zajgcia integracyjne w
% klasach pierwszych
= - szybkie reagowanie na
Trening przejawy agresjt w specjalisci szkolni,
umiejetnosci szk.ol.e, na‘,lk_a wychowawcy Rok szkolny
rozwigzywania umigjetnosc
probleméw bez wyciszania .
uzycia sity negatywnych emocji
lekcje wychowawcze
Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat

prowadzonych dziatan, w celu podnoszenia jego skutecznos$ci i wprowadzeniu ewentualnych
modyfikacji. Ewaluacja przeprowadzana bgdzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw 1 zachodzacych w tym zakresie zmian,



2) analiz¢ dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i1 nauczycieli,

6) analize przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespdt
wychowawcoéw. Zadaniem zespolu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacji badan oraz
opracowanie wynikéw. Z wynikami prac zespolu zostanie zapoznana rada pedagogiczna i

rada rodzicoOw.

Program wychowawczo-profilaktyczny (znowelizowany) zostal uchwalony przez rade

rodzicoéw w porozumieniu z radg pedagogiczng szkolty w dniu 23.09.2025 r.



